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Introduzione

Atenia Consulting, in qualita di Societa Benefit, persegue |'obiettivo di coniugare il proprio sviluppo
economico con il raggiungimento di finalita di beneficio comune, operando secondo i principi di
responsabilita, sostenibilita e trasparenza. La nostra azienda e profondamente impegnata nel
contribuire attivamente a un impatto positivo per la societa e I'ambiente, seguendo quanto previsto
dall’articolo 1, comma 376 e seguenti della Legge 208/2015 (Legge di Stabilita 2016).

Impegno alla Responsabilita Sociale e Ambientale

La nostra missione non si limita alla crescita economica, ma si estende alla creazione di un impatto
significativo e duraturo su persone, comunita, territori, ambiente e cultura. Atenia Consulting si
impegna a:

1. Promuovere pratiche di business sostenibili responsabili e trasparenti
Coinvolgiamo attivamente tutti i nostri stakeholder in ogni fase del processo produttivo e
decisionale, adottando politiche e pratiche che migliorino I'efficienza operativa e minimizzino
gli impatti negativi sul’ambiente.

2. Diffondere un  approccio sostenibile nella progettazione e costruzione
Ci impegniamo a promuovere e sviluppare edifici che riducano l'impatto ambientale,
attraverso un uso efficiente delle risorse, I'impiego di materiali sostenibili e la valorizzazione
delle fonti di energia rinnovabile. La transizione energetica e la tutela dell’ambiente sono per
noi una priorita strategica.

3. Investire nelle competenze e nello sviluppo delle persone
Valorizziamo le risorse umane come il pil importante patrimonio della nostra azienda. Per
guesto motivo, investiamo in percorsi di formazione continua e sviluppo personale,
promuovendo la crescita professionale dei nostri dipendenti e collaboratori.

4. Contribuire allo sviluppo delle comunita locali
Atenia Consulting si impegna a mettere le proprie competenze ed esperienze a disposizione
del territorio, supportando iniziative culturali e sociali che favoriscano uno sviluppo
sostenibile e inclusivo. Vogliamo essere un motore di miglioramento per le comunita con cui
interagiamo.

Responsabilita e Trasparenza

Per garantire l'efficacia delle nostre azioni e il raggiungimento degli obiettivi di beneficio comune,
Atenia Consulting ha istituito la figura del Responsabile dell'lmpatto, incaricato di monitorare e
promuovere 'adozione delle politiche aziendali volte al raggiungimento delle finalita di cui sopra.
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Relazione Annuale e Valutazione dell’Impatto

La Societa redige ogni anno una Relazione Annuale sul Beneficio Comune, allegata al bilancio, in cui
rendiconta in modo trasparente i progressi compiuti nel perseguire le finalita di beneficio comune.
La relazione include tutte le informazioni previste dalla normativa e viene pubblicata sul sito internet
aziendale, oltre che in altre forme ritenute opportune per garantire la massima trasparenza.

L'impatto generato dalle nostre attivita verra valutato sulla base dello standard internazionale B
Impact Assessment (BIA), in conformita alle disposizioni di legge. Tale standard garantisce una
valutazione rigorosa e oggettiva della nostra performance sociale e ambientale, consentendo un
miglioramento continuo delle nostre pratiche aziendali.

Conclusione

Atenia Consulting si impegna a operare come una forza positiva nel settore della consulenza e
progettazione, non solo perseguendo i propri obiettivi economici, ma anche contribuendo a un futuro
sostenibile per le generazioni presenti e future. Con dedizione, trasparenza e responsabilita,
continuiamo a lavorare per la crescita collettiva, nella convinzione che il successo di un’impresa passi
anche attraverso il benessere della societa e la tutela dell’ambiente.

Terracina, 01/10/2024
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